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Good people Generalforsamling nr.01 
Referat 

 
Undertegnede stiftere 
 
Martin Oluf Thaulow 
Ecaterina Slavu 
Ivan M. Nielsen 
 
har dags dato afholdt en stiftende generalforsamling, hvor det blev besluttet at stifte en almindelig 
forening under navnet Good people.  
 
De med stiftelsen forbundne omkostninger skal afholdes af Good people.  
  
Foreningen ledes af en bestyrelse valgt af den stiftende generalforsamling: 
 
Martin Oluf Thaulow 
Ecaterina Slavu 
Ivan M. Nielsen 
 
Stiftelsen har retsvirkning fra datoen for stiftelsesdokumentets underskrift. 
 
For foreningen skal de som Bilag 1 vedlagte vedtægter være gældende. 
 
Stifterne bemyndiger hermed Martin Thaulow til at anmelde det vedtagne og foretage de ændringer og til-
føjelser heri, som Erhvervsstyrelsen eller andre myndigheder måtte kræve som betingelse for registrering 
eller godkendelse. 
 

*** 
28.02.2024 
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Bilag 1 
 

VEDTÆGTER FOR Good people 
 
§1 Navn og hjemsted 

Foreningens navn er Good people. 

Foreningen er hjemmehørende i Bornholms Regionskommune. 
 
§2 Formål 

Foreningens formål er gennem kreative og innovative tilgange at fremme opmærksomhed, forståelse 
og engagement og derigennem styrke fundamentale universelle værdier som demokrati, friheds- og 
menneskerettigheder, medfølelse og solidaritet på tværs af landegrænser.  

§3 Generalforsamling 

Foreningens højeste myndighed er generalforsamlingen, som afholdes hvert år i marts måned. 

Forpersonen indkalder generalforsamlingen, med angivelse af dagsorden, med mindst 30 dages varsel 
i form af email invitation til medlemmer af det rådgivende team og øvrige bestyrelsesmedlemmer.  

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, såfremt mindst tre bestyrelsesmedlemmer deltager. 

Deltagelse i generalforsamlingen er mulig både ved personligt fremmøde og virtuelt. 

Genralforsamlingens dagsorden skal mindst have følgende punkter: 
1. Valg af dirigent 
2. Årsberetning 
3. Fremlæggelse af regnskab 
4. Godkendelse af budget 
5. Valg af bestyrelsesmedlemmer (hvert andet år eller i tilfælde af udtrædelse af et medlem) 
6. Udpegning af medlemmer af rådgivende team 
7. Indkomne forslag 
8. Eventuelt 

Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være forpersonen i hænde senest 7 dage 
før generalforsamlingens afholdelse. 
Medlemmer af det rådgivende team deltager som observatører. 
Beslutninger træffes ved enstemmighed. 
 
§4 Ekstraordinær generalforsamling 

Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes, når et flertal af bestyrelsen finder det nødvendigt. 

Forpersonen indkalder til ekstraordinær generalforsamling per email med mindst 14 dages varsel. 
 
§5 Bestyrelsen 

Foreningen ledes af en bestyrelse på minimum tre og maksimalt fem medlemmer, som vælges af gene-
ralforsamlingen for to år ad gangen.  

På dens første møde konstituerer bestyrelsen sig selv og udpeger forperson og næstforperson.  
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Der føres protokol over bestyrelsens møder, der i udgangspunktet afholdes hvert kvartal. 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, såfremt mindst tre bestyrelsesmedlemmer deltager enten ved person-
ligt fremmøde eller virtuelt. 

Beslutninger træffes ved enstemmighed. 

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 
 
§6 Rådgivende team 

Den årlige generalforsamling udpeger medlemmer til det rådgivende team, der løbende vil bistå forenin-
gen i relation til bl.a. uddannelsesindsatser, kommunikation, kampagner, organisation og juridiske anlig-
gender.  

Såfremt en opgave kræver et væsentligt tidsforbrug, vil foreningen formelt kunne engagere et medlem 
af det rådgivende team. I givet fald vil der blive udarbejdet Terms of Reference, der inkluderer betingel-
ser og honorar, inden en kontrakt vil blive indgået.   
 
§7 Foreningens daglige ledelse 

Foreningens daglige ledelse udgøres af bestyrelsen. 
 
§8 Økonomi 

Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 
 
§9  Tegning og hæftelse 

Foreningen tegnes af forpersonen i forening med ét af de øvrige bestyrelsesmedlemmer. 

Foreningens ejendele tilhører foreningen som juridisk person.  

Foreningen hæfter med sine ejendele for opfyldelsen af de af foreningen indgåede forpligtelser. 

Ingen personer tilknyttet foreningen hæfter personligt for foreningens forpligtelser. 
 
§10  Gennemsigtighed og offentlighed 

Umiddelbart efter den årlige generalforsamling offentliggøres årsberetningen og -regnskabet 
på www.goodpeopleforchange.org. 

Referater fra generalforsamlinger og bestyrelsesmøder offentliggøres på www.goodpeopleforchange.org. 
 
§11  Vedtægtsændringer 

Vedtægtsændringer kan foretages på en generalforsamling.  
 
§12  Opløsning 

Foreningen kan opløses ved beslutning af to på hinanden følgende generalforsamlinger. 

Den opløsende generalforsamling tager stilling til eventuel formues anvendelse til et almennyttigt for-
mål.  
 
Disse vedtægter er udarbejdet på både dansk og engelsk. I tilfælde af uoverensstemmelser gælder den 
danske version. 


